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No. Contrato Administrativo 2026-201-1-5-10

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. de Acuerdo Ministerial de

Aprobacion de Contrato: RH-029-201-24-2026  ~

Tipo de Servicios: Profesionales -

Nombres y.apelhdos de lapersona | aqiis Marivel Herndndez Samayoa ~
confratista:

Nit de la persona contratista: - 1483808-7

Plazo de

contratacién Del: 05/01/2026 | Al: 31/12/2026

Periodo de este

Del: 01/06/2026 | Al: 30/06/2026 /

informe:

Monto a pagar: Doce mil quetzales - Q12.000.00 /
exactos T

Prestados en: | Adrainistracién Interna

En cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo nGimero 2026-201-
1-5-10, suscrito con mi persona, presento a usted e informe mensual de actividades
realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracion de informes administrativos
de la entrega y consumo de cupones de combustible, para conocimiento de
las autoridades superiores.

<« ACTIVIDAD: Apoyéenla elaboracién de informes adminisirativos de entrega
y consumo de cupones de combustible entregados a los pilotos de Servicios
Generales, Administracion General, Recursos Humanos, Despacho
Ministerial, Informatica, Auditoria, Asesoria Juridica, DIGEGR, SITRAMAGA,
Comunicacion Social, Planeamiento, Unidad de Bienestar Animal,
Cooperacién Externa y Administracion Financlera a los cuales se les dio
cupones de combustible por cuota segin Acuerdo Ministerial No. 02-2026 de
fecha 02 de enero 2026 y por medio de recarga de combustible como lo
indica el Manual de Normas y Procedimientos de cupones de combustible de
1a Administracion interna.

& RESULTADO: Se garantizé la correcta asignacion de cuotas y recargas de
combustible, fortaleciendo los mecanismos de control interno, facilitando la
rendicion de cuentas y contribuyendo a una gesfion eficiente de los recursos
institucionales.
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2. Brindar apoyo profesional en Ia planificacion del consumo Institucional de
combustible, de acuerdo con la programacion operativa'y los lineamientos
establecidos.

< ACTIVIDAD: Apoyé en la planificacion del consumo de combustible para el
abastecimiento de la flotilla de los vehiculos que se encuentran al resguardo
de Servicios Generales de la Administracién Interna que soh necesarios para
las diferentes comisiones de la Unidad Ejecutora 201 indicados en el Manual
de Normas y Procedimientos de cupones de combustible aprobado mediante
Acuerdo Ministerial No. 284-2022.

o < RESULTADO: Los vehiculos de la flotilfa que se encuentran al resguardo de
" Servicios Generales se encuentran en éptimas condiciones y abastecidos de
combustible para cuando sean solicitados por los pilotos de la, Unidad
+ Ejecutora 201 Administracién Financiera en las diferentes comisiones que

realizan a diario.

3. Brindar apovo profesional en la elaboracién, revision y dar seguimiento al ...
Manual de Combustible, velando por la correcta aplicacién de los
procedimientos institucionaies.

& ACTIVIDAD: Apoyé en revisar y realizar correcciones al actual Manual de
Normas y Procedimientos de Cuponies de Combustible Administracion
Interna aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 284-2022.

O < RESULTADO: El Manual de Normas y Procedimientos de Cupones de
combustible Administracién Interna esta en constante revision de las normas
y procedimientos Institucionales establecidos, para su actualizacion.

4, Brindar apoyo profesional en sistematizar Ia informacioén, generar reportes
estadisticos y emitir recomendaciones teécnicas para la optimizacién del uso
del combustible Institucional.

& ACTIVIDAD: Brindé apoyo profesional en ia sistematizacion de la
informacion relacionada con el consumo de combustible institucional,
mediante la recopilacion, organizacion y analisis de datos, asi como Ila
elaboracion y formulacion de recomendaciones {écnicas orientadas a la
optimizacién de! recurso.

& RESULTADO: Se logré consolidar informacion confiable y oportuna sobre el
consumo de combustible, se emitieror recomendaciones técricas que
contribuyeron a optimizar el uso del combustible institucional, fortaleciendo

e




(o

i

L b

los controles intemos y promoviendo una gestion mas eficiente Yy
transparente de los recursos.

5. Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

&
Lo

ACTIVIDAD: Brindé apoyo en la verificacion de equipos de computo que ya no sera,
utilizados, ingresados a la bodega ubicada en la zona 13 por el area de Inventarios

del Ministerio de Agricultura, Ganaderia Y Alimentacion y posteriormente seran
verificados por la Auditoria del Ministerio.

RESULTADO: Se confirmé el ingreso y estado de los equipos de computo, para que
sean verificados por la Auditoria del uinisterio asegurando un control adecuado de
los bienes, asi mismo se fortalecieron los procesos de resguardo y administracion
de los mismo.

ACTIVIDAD: Se brindé apoyo en la vesificacién de los documentos resguardados
en cajas correspondiente al area de Asesoria Juridico del Ministerio ubicado en los
espacios asignados dentro de la bodega de la zona 13.

RESULTADO: Se comoboré la cormecta ubicacién y organizacién de [a
documentacién almacenada, asegurando su resguardo adecuado y facilitando su
control y localizacién. Esto contribuyé a mantener el orden y la confiabilidad en la
gestion documental Institucional.

ACTIVIDAD: Se brind6 apoyo al personal de Recursos Humanos de! Ministerio
durante su visita a la bodega ubicada en la zona 13, para la verificacion de
documentacién resguardada.

RESULTADO: Se facilité el acceso y la revisién de los documentos solicitados,
contribuyendo a una verificacion ordenada vy eficiente. Asimismo, se garantizo el
adecuado acompafiamiento y control durante la consuita, fortaleciendo la gestion y
resguardo de la informacion institucional.

Adilis Mativel Hefnandez Samayoa
DPI: 1852809862212
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Firma’sello del/J diafo
Que sip el frabajo




